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ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1  

Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Video Games Poland” i jest zwane dalej 

„Stowarzyszeniem”. 

§ 2  

Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 

1989 r. (Dz.U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104, z późniejszymi zmianami) i posiada osobowość prawną.  

§ 3  

Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska i zagranica, zaś siedzibą 

Stowarzyszenia jest Warszawa. 

§ 4  

Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych 

spraw może zatrudniać pracowników. 

§ 5  

Stowarzyszenie może używać wyróżniającego je oznaczenia graficznego. 

§ 6 

Stowarzyszenie może używać skrótu „VGP” i nazwy w językach obcych.  

§ 7 

Za zgodą Walnego Zebrania Członków wyrażoną w uchwale, Stowarzyszenie może przystępować w 

charakterze członka do krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym charakterze. 
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Rozdział II 

Cele działania Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji  

§ 8 

Celami Stowarzyszenia realizowanymi w zgodzie z obowiązującymi przepisami prawa są: 

1) kreowanie większej świadomości społecznej dotyczącej roli producentów i dystrybutorów gier 

komputerowych i konsolowych we współczesnej gospodarce; 

2) wzajemna wymiana myśli i doświadczeń pomiędzy członkami Stowarzyszenia; 

3) promocja lepszej współpracy pomiędzy członkami Stowarzyszenia; 

4) kształtowanie i propagowanie standardów technicznych i użytkowych gier komputerowych i 

konsolowych, przystosowanych do warunków polskich;  

5) upowszechnianie zasad etyki zawodowej producentów i dystrybutorów gier komputerowych i 

konsolowych;  

6) ochrona i reprezentacja interesów producentów i dystrybutorów gier komputerowych 

i konsolowych w kraju i za granicą;  

7) prezentowanie stanowiska członków Stowarzyszenia wobec organów administracji 

państwowej w kwestiach związanych z regulacjami prawnymi w sferze działalności 

Stowarzyszenia (prezentowanie wyników badań, ekspertyz, itp. oraz wnoszenie propozycji 

rozwiązań legislacyjnych);  

8) aktywne przeciwdziałanie naruszaniu praw autorskich w sferze oprogramowania oraz 

urządzeń z nim współpracujących. 

§ 9 

Sposobami i środkami realizacji celów statutowych Stowarzyszenia są: 

1) upowszechnianie zasad i przepisów prawa regulującego wytwarzanie, obrót i użytkowanie gier 

komputerowych i konsolowych;  

2) zbieranie danych na temat używania gier komputerowych i konsolowych w Polsce 

i upowszechnianie informacji o stanie rynku gier komputerowych i konsolowych;  

3) propagowanie działalności edukacyjnej i szkoleniowej;  

4) współpraca z innymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi oraz pokrewnymi 

instytucjami w kraju i za granicą; 

5) współpraca z właściwymi organami w zakresie naruszania praw autorskich.  

§ 10 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, na ogólnych zasadach 

określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia 

służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego 

członków. 

2. Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia jest zgodnie z Polską Kodyfikacją 

Działalności: 

18  Poligrafia i reprodukcja zapisanych nośników informacji; 
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82.3 Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów; 

85.5 Pozaszkolne formy edukacji; 

62 Działalność związana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz 

działalność powiązana; 

73 Reklama, badanie rynku i opinii publicznej. 
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Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

§ 11 

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej, z zastrzeżeniem dalszych postanowień niniejszego Rozdziału III. 

§ 12 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) członków zwyczajnych, 

2) członków wspierających, 

3) członków honorowych. 

§ 13 

1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna: 

1) będąca obywatelem polskim; oraz jednocześnie 

2) posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych; oraz jednocześnie 

3) będąca wspólnikiem, akcjonariuszem, członkiem zarządu, członkiem rady nadzorczej, 

członkiem rady dyrektorów lub prokurentem członka wspierającego Stowarzyszenia, 

lub też będąca pracownikiem lub współpracownikiem członka wspierającego 

Stowarzyszenia, zatrudnionym na podstawie umowy o pracę lub umowy 

cywilnoprawnej („Reprezentant Branży Gamingowej”). 

2. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być – na takich samych zasadach jak 

obywatele polscy – także cudzoziemcy mający miejsce zamieszkania na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, jak i cudzoziemcy niemający miejsca zamieszkania na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, pod warunkiem spełnienia warunków określonych w § 13 ust. 1 pkt. 

2) – 3) powyżej. 

3. W przypadku, gdy dany członek zwyczajny Stowarzyszenia przestanie spełniać warunek, 

o których mowa w § 13 ust. 1 pkt. 3) powyżej, Zarząd może podjąć uchwałę o skreśleniu danej 

osoby z listy członków Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem zachowania procedury wskazanej w 

§ 17 ust. 2 – 6 statutu. 

§ 14 

1. Członkiem wspierającym może być krajowa lub zagraniczna osoba prawna lub krajowa lub 

zagraniczna jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, zainteresowana 

działalnością Stowarzyszenia, która: 

1) prowadzi działalność w obszarze gier wideo oraz 

2) zadeklarowała pomoc finansową lub rzeczową na rzecz Stowarzyszenia, 

w szczególności w drodze opłacania składek członkowskich. 

2. Będąca członkiem wspierającym Stowarzyszenia osoba prawna oraz jednostka organizacyjna 

nieposiadająca osobowości prawnej wykonuje swoje prawa i obowiązki w Stowarzyszeniu 

przez zarząd lub inny organ uprawniony do reprezentacji danego podmiotu, wspólnika 
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uprawnionego do reprezentacji danego podmiotu lub też umocowanego prokurenta lub 

pełnomocnika. 

3. Członkowie zwyczajni i członkowie wspierający Stowarzyszenia przyjmowani są w skład 

Stowarzyszenia na podstawie uchwały Zarządu podjętej jednomyślnie przez wszystkich 

Członków Zarządu. 

4. Uchwała Zarządu o nadaniu lub odmowie nadania statusu członka zwyczajnego lub członka 

wspierającego Stowarzyszenia podejmowana jest na podstawie pisemnej deklaracji 

przystąpienia do Stowarzyszenia składanej Zarządowi przez osoby wnioskujące o nadanie 

statusu członka zwyczajnego lub członka wspierającego Stowarzyszenia (kandydat). Decyzja 

Zarządu o nadaniu lub odmowie nadania statusu członka zwyczajnego lub członka 

wspierającego Stowarzyszenia przesyłana jest kandydatowi na adres wskazany przez 

kandydata w deklaracji przystąpienia do Stowarzyszenia: (i) w formie pisemnej listem 

poleconym lub przesyłką kurierską lub (ii) w formie dokumentowej (na wskazany przez 

kandydata adres e-mail). 

5. W przypadku, gdy Zarząd odmówi przyjęcia kandydata w skład członków zwyczajnych lub 

członków wspierających Stowarzyszenia, kandydat ma prawo do złożenia pisemnego 

odwołania od odmownej decyzji Zarządu do Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia w 

terminie 14 dni od otrzymania od Zarządu informacji o decyzji odmownej w sposób wskazany 

w ust. 4 powyżej. Odwołanie składane jest za pośrednictwem Zarządu oraz rozpatrywane na 

najbliższym Walnym Zebraniu Członków, które powinno zostać zwołane przez Zarząd w 

terminie kolejnych 60 dni od otrzymania odwołania na dzień przypadający nie później niż w 

ciągu 45 dni od dokonania zwołania Walnego Zebrania Członków. Uchwała Walnego Zebrania 

Członków w przedmiocie rozpatrzenia odwołania od decyzji odmownej Zarządu, o której 

mowa w zdaniu poprzednim, i jednoczesnego przyjęcia kandydata w skład członków 

zwyczajnych lub członków wspierających Stowarzyszenia, podejmowana jest w głosowaniu 

tajnym, zwykłą większością głosów oddanych przez uprawnionych do głosowania członków 

Stowarzyszenia, przy obecności co najmniej połowy członków Walnego Zebrania Członków 

uprawnionych do głosowania. 

6. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla Stowarzyszenia, 

która wniosła wkład w rozwój idei i realizację celów statutowych Stowarzyszenia. 

7. Każdy członek Stowarzyszenia ma prawo zgłoszenia kandydata na członka honorowego 

Stowarzyszenia, kierując pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do Zarządu.  

8. Tytuł członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu.  

9. Podczas głosowania w sprawie podjęcia uchwały w zakresie nadania honorowego 

członkostwa w Stowarzyszeniu wymagane kworum wynosi 50% wszystkich członków 

Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania, a w celu podjęcia uchwały wymagana jest 

zwykła większość oddanych głosów. Głosowanie w powyższym przedmiocie jest głosowaniem 

tajnym. 

§ 15 

1. Członek zwyczajny oraz członek wspierający Stowarzyszenia ma prawo do: 

a) czynnego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich władz Stowarzyszenia; 

b) uczestniczenia z prawem głosu w Walnym Zebraniu Członków oraz wypowiadania się 

i wyrażania opinii we wszelkich kwestiach dotyczących działalności Stowarzyszenia; 
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c) uczestniczenia we wszelkich formach działania służących realizacji celów statutowych 

Stowarzyszenia; 

d) korzystania z urządzeń, zasobów, świadczeń i pomocy Stowarzyszenia, na zasadach 

określonych przez organy (władze) Stowarzyszenia; 

e) uczestnictwa w kształtowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia; 

f) zgłaszania Zarządowi wszelkich inicjatyw mających na celu realizację celów 

statutowych Stowarzyszenia.  

2. Członek zwyczajny i członek wspierający Stowarzyszenia obowiązany jest do: 

a) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,  

b) regularnego opłacania składek w wysokości, terminach i na zasadach określonych 

zgodnie z postanowieniami statutu, 

c) uczestniczenia w pracach na rzecz Stowarzyszenia stosownie do postanowień 

statutu. 

§ 16 

Członek honorowy Stowarzyszenia posiada wszystkie prawa i obowiązki przysługujące członkom 

zwyczajnym Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem, że członek honorowy Stowarzyszenia: 

a) nie posiada czynnego ani biernego prawa wyborczego do władz (organów) 

Stowarzyszenia; 

b) ma prawo brać udział w pracach organów (władz) Stowarzyszenia, z głosem 

doradczym, wyłącznie na zaproszenie danego organu (władzy) Stowarzyszenia, a w 

przypadku Walnego Zebrania Członków – na zaproszenie Zarządu lub któregokolwiek 

z członków zwyczajnych lub członków wspierających Stowarzyszenia; 

c) nie jest zobowiązany do płacenia składek członkowskich. 

§ 17 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:  

a) złożonej Zarządowi dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, 

sporządzonej: (i) w formie pisemnej lub (ii) w formie dokumentowej podpisanej przy 

użyciu podpisu zaufanego; lub 

b) śmierci lub utraty pełnej zdolności do czynności prawnej przez członka 

Stowarzyszenia będącego osobą fizyczną, utraty osobowości prawnej przez członka 

Stowarzyszenia będącego osobą prawną lub rozwiązania (likwidacji) członka 

Stowarzyszenia będącego jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości 

prawnej; lub 

c) skreślenia z listy członków Stowarzyszenia dokonanego na podstawie uchwały 

Zarządu w przypadkach wskazanych w § 17 ust. 2 poniżej. 

2. Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia następuje na podstawie uchwały Zarządu podjętej 

bezwzględną większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków Zarządu. 

Zarząd może podjąć uchwałę o skreśleniu danego podmiotu z listy członków Stowarzyszenia 

w szczególności w przypadku: 

a) zalegania z opłatą składek członkowskich przez okres przekraczający 12 miesięcy; 
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b) podjęcia przez członka Stowarzyszenia działań niezgodnych ze statutem lub działań 

na szkodę Stowarzyszenia; 

c) skazania członka Stowarzyszenia prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwa 

umyślne lub działanie sprzeczne z interesem społecznym; 

d) niespełniania przez członka zwyczajnego któregokolwiek z warunków wskazanych w § 

13 ust. 1 pkt 3) statutu, tj. utraty statusu Reprezentanta Branży Gamingowej; 

e) niespełniania przez członka wspierającego Stowarzyszenia warunku wskazanego w § 

14 ust. 1 pkt 1) statutu. 

3. Wykluczenie z grona członków Stowarzyszenia dokonane na podstawie uchwały Zarządu 

dochodzi do skutku z chwilą podjęcia uchwały przez Zarząd, z zastrzeżeniem § 17 ust. 4 – 6 

statutu poniżej. Uchwała Zarządu, o której mowa w zdaniu poprzednim, doręczana jest 

podmiotowi skreślonemu z listy członków Stowarzyszenia w trybie właściwym dla doręczania 

zawiadomień o zwołaniu Walnego Zebrania Członków. 

4. Podmiot wykluczony z grona członków Stowarzyszenia ma prawo wniesienia odwołania do 

Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia mu uchwały Zarządu o 

wykluczeniu go z grona członków Stowarzyszenia. Odwołanie wnoszone jest za 

pośrednictwem Zarządu oraz rozpatrywane jest na najbliższym Walnym Zebraniu Członków, 

które powinno zostać zwołane przez Zarząd w terminie kolejnych 60 dni od otrzymania 

odwołania na dzień przypadający nie później niż w ciągu 45 dni od dokonania zwołania 

Walnego Zebrania Członków. Do czasu podjęcia uchwały przez Walne Zebranie Członków, 

członkostwo podmiotu, który złożył odwołanie od uchwały Zarządu ulega zawieszeniu. 

5. W okresie zawieszenia członkostwa w Stowarzyszeniu zawieszeniu ulegają wszystkie prawa i 

obowiązki członka Stowarzyszenia. W przypadku przywrócenia (odwieszenia) członkostwa w 

Stowarzyszeniu na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków, przywrócony członek 

Stowarzyszenia jest zobowiązany do pokrycia zaległych składek za okres zawieszenia jego 

członkostwa w Stowarzyszeniu, o ile Walne Zebranie Członków nie postanowi inaczej. 

6. Wykluczenie członka ze Stowarzyszenia nie zwalnia go z obowiązku wywiązania się ze 

wszystkich ciążących na nim umownych, rzeczowych i finansowych zobowiązań względem 

Stowarzyszenia za okres, w którym jego członkostwo nie było zawieszone, jak też za cały rok 

kalendarzowy, w którym jego członkostwo zostało lub pozostawało zawieszone – o ile Walne 

Zebranie Członków nie postanowi inaczej. 

Rozdział IV 

Organy Stowarzyszenia 

§ 18 

Organami (władzami) Stowarzyszenia są:  

1) Walne Zebranie Członków,  

2) Zarząd, 

3) Komisja Rewizyjna. 

Walne Zebranie Członków 

§ 19 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 
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2. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

3. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział:  

1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni oraz członkowie wpierający,  

2) z głosem doradczym – członkowie honorowi (o ile zostali zaproszeni do udziału w 

Walnym Zebraniu Członków). 

§ 20 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków w szczególności należy:  

1) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia; 

2) uchwalanie regulaminów organów (władz) Stowarzyszenia; 

3) wybór, odwoływanie oraz zawieszanie członków organów (władz) Stowarzyszenia; 

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań organów (władz) Stowarzyszenia; 

5) udzielanie członkom organów (władz) Stowarzyszenia absolutorium z wykonania przez 

nich swoich obowiązków; 

6) podejmowanie, na wniosek Zarządu, uchwał w sprawie nadania członkostwa 

honorowego; 

7) ustalanie wysokości składek członkowskich, z zastrzeżeniem § 30 ust. 4 – 5 oraz § 30 

ust. 10 – 11 statutu; 

8) uchwalanie rocznego budżetu Stowarzyszenia, zatwierdzanie bilansu i sprawozdań 

finansowych Stowarzyszenia; 

9) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku; 

10) podejmowanie uchwał we wszelkich sprawach nienależących do kompetencji innych 

organów (władz) Stowarzyszenia; 

11) rozpatrywanie odwołań złożonych od uchwał Zarządu ws. przyjęcia wysokości i 

warunków wnoszenia składek członkowskich, wykluczenia z grona członków 

Stowarzyszenia oraz odmowy przyjęcia w skład członków zwyczajnych lub członków 

wspierających Stowarzyszenia. 

§ 21 

1. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w składzie: Przewodniczący, Sekretarz. 

2. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w głosowaniu jawnym, bezwzględną większością 

głosów oddanych przez uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia, spośród: 

1) członków zwyczajnych Stowarzyszenia, lub 

2) Reprezentantów Branży Gamingowej, 

którzy nie wchodzą w skład danej kadencji Zarządu ani Komisji Rewizyjnej. 

3. O miejscu, terminie i porządku obrad Walnego Zebrania Członków Zarząd powiadamia 

członków Stowarzyszenia w drodze wysłania zawiadomień listem poleconym lub przesyłką 

nadaną pocztą kurierską na co najmniej na 30 dni przed planowanym terminem Walnego 

Zebrania Członków. Zamiast listu poleconego lub przesyłki nadanej pocztą kurierską, 

zawiadomienie może być wysłane członkowi Stowarzyszenia na adres do doręczeń 

elektronicznych albo pocztą elektroniczną (e-mail), jeżeli uprzednio wyraził na to pisemną 
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zgodę, podając adres, na który zawiadomienie powinno być wysłane. Zawiadomienie, o 

którym mowa w zdaniu poprzednim, może być wysłane z adresu poczty elektronicznej (e-mail) 

Stowarzyszenia lub adresu poczty elektronicznej (e-mail) dowolnego Członka Zarządu, a w 

przypadku zwoływania Walnego Zebrania Członków przez Komisję Rewizyjną – także z 

adresu poczty elektronicznej (e-mail) dowolnego Członka Komisji Rewizyjnej. 

4. Z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w niniejszym statucie, uchwały Walnego Zebrania 

Członków zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów oddanych przez 

uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia, przy obecności co najmniej 50% 

członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania (kworum). 

5. Członek Stowarzyszenia może uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków oraz wykonywać 

prawo głosu osobiście lub przez pełnomocnika. Pełnomocnictwo powinno być udzielone na 

piśmie oraz przedłożone Sekretarzowi lub innej osobie wyznaczonej przez Przewodniczącego 

Walnego Zebrania Członków. 

6. W razie braku kworum Sekretarz zwołuje Walne Zebranie w najbliższym możliwym terminie, z 

zachowaniem procedury wskazanej w ust. 3 powyżej. Wtedy jego uchwały są ważne bez 

względu na liczbę osób w nim uczestniczących. 

7. Możliwość udziału w Walnym Zebraniu Członków przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zwołaniu danego Walnego Zebrania 

Członków, zawierającym dokładny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 

8. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na Walnym Zebraniu 

Członków odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

1) transmisji obrad Walnego Zebrania Członków w czasie rzeczywistym; 

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek 

Stowarzyszenia może wypowiadać się w toku obrad Walnego Zebrania Członków; 

3) wykonywania osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu w toku Walnego Zebrania 

Członków. 

§ 22 

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd raz w roku w terminie do końca czerwca 

każdego roku. 

2. Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków powinno być: 

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań organów (władz) Stowarzyszenia za ubiegły 

rok, w tym sprawozdania finansowego Stowarzyszenia; 

2) udzielanie członkom organów (władz) Stowarzyszenia absolutorium z wykonania przez 

nich swoich obowiązków; 

3) oraz inne sprawy ujęte w porządku obrad przyjętym przez Zwyczajne Walne Zebrania 

Członków. 

§ 23 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd:  

1) z własnej inicjatywy;  

2) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 członków zwyczajnych lub 1/4 członków 

wspierających; 
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3) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej w przypadku wskazanym w § 27 pkt 3) statutu. 

2. Zarząd jest zobowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków w ciągu 7 dni, od 

dnia otrzymania żądania lub wniosku określonego w ust. 1 pkt. 2) – 3) powyżej. Walne 

Zebranie Członków powinno odbyć się najwcześniej w terminie 10 dni, i najpóźniej w terminie 

14 dni od dnia zwołania. 

3. W przypadku wygaśnięcia mandatu wszystkich Członków Zarządu, Walne Zebranie Członków 

może być zwołane przez (i) Komisję Rewizyjną, (ii) każdego członka zwyczajnego lub (iii) 

każdego członka wspierającego. Postanowienia § 21 ust. 3 statutu stosuje się odpowiednio. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których 

zostało zwołane. Nie dotyczy to przypadku, gdy na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu 

Członków obecni są wszyscy członkowie zwyczajni oraz członkowie wspierający 

Stowarzyszenia, którzy wyrażą zgodę na rozszerzenie porządku obrad, jak również gdy nowe 

kwestie dotyczą wyłącznie spraw porządkowych. 

5. Uchwały można powziąć, mimo braku formalnego zwołania Walnego Zebrania Członków, 

jeżeli reprezentowani są na nim wszyscy członkowie zwyczajni oraz wszyscy członkowie 

wspierający, a nikt z obecnych członków zwyczajnych lub członków wspierających nie zgłosił 

sprzeciwu dotyczącego odbycia Walnego Zebrania Członków lub wniesienia poszczególnych 

spraw do porządku obrad. 

Zarząd  

§ 24 

1. Zarząd jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Kieruje on całokształtem działalności 

Stowarzyszenia zgodnie z prawem, niniejszym statutem oraz uchwałami Walnego Zebrania 

Członków, reprezentuje je na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem 

Członków.  

2. Zarząd składa się z od 3 do 5 członków powoływanych i odwoływanych przez Walne Zebranie 

Członków w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów oddanych przez 

uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia.  

3. Do Zarządu powołany zostać może wyłącznie Reprezentant Branży Gamingowej (w 

rozumieniu § 13 ust. 1 pkt 3) statutu), niepełniący w danym czasie funkcji członka Komisji 

Rewizyjnej. Członkowie Zarządu mogą być powoływani na kolejne kadencje. 

4. Członek Zarządu może zostać każdorazowo odwołany na mocy uchwały Walnego Zebrania 

Członków podjętej w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów oddanych przez 

uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia. Utrata statusu Reprezentanta Branży 

Gamingowej w trakcie pełnienia mandatu powoduje automatyczne wygaśnięcie mandatu 

danego Członka Zarządu, bez konieczności podejmowania odrębnej uchwały Walnego 

Zebrania Członków o jego odwołaniu.  

5. Wspólna kadencja Zarządu trwa 2 lata liczone od dnia powołania pierwszego Członka 

Zarządu danej kadencji. Mandat Członków Zarządu danej kadencji wygasa z dniem odbycia 

Walnego Zebrania Członków, zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni pełny rok 

obrotowy pełnienia funkcji przez Członka Zarządu. 

6. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci Członka Zarządu w trakcie kadencji, skład 

osobowy jest uzupełniany poprzez przeprowadzenie wyborów na nieobsadzone stanowisko 

do końca danej kadencji. Wyboru dokonuje Walne Zebranie Członków w głosowaniu tajnym, 
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bezwzględną większością głosów oddanych przez uprawnionych do głosowania członków 

Stowarzyszenia.  

7. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań majątkowych w imieniu 

Stowarzyszenia wymagane jest współdziałanie dwóch Członków Zarządu. Oświadczenia 

składane Stowarzyszeniu oraz doręczenia pism Stowarzyszeniu mogą być dokonywane 

wobec jednego (dowolnego) Członka Zarządu. 

8. Zasady działania Zarządu może ustalić regulamin uchwalony przez Walne Zebranie 

Członków.  

9. Uchwały Zarządu podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością oddanych 

głosów, przy obecności co najmniej połowy Członków Zarządu (kworum) – o ile statut lub 

powszechnie obowiązujące przepisy prawa nie stanowią inaczej. W przypadku równości 

głosów, o uchwale rozstrzyga głos Prezesa Zarządu. 

10. Na mocy uchwały Zarządu podjętej bezwzględną większością oddanych głosów oddanych 

przy obecności wszystkich Członków Zarządu, Członkowie Zarządu mogą zdecydować o 

nadaniu lub odebraniu osobie wchodzącej w skład Zarządu danej kadencji funkcji Prezesa 

Zarządu lub Sekretarza Zarządu. Funkcja Prezesa Zarządu winna być pełniona rotacyjnie 

przez Członków Zarządu, przy uwzględnieniu następujących zasad: 

1) funkcja Prezesa Zarządu może być nadana Członkowi Zarządu mającemu status 

Reprezentanta Branży Gamingowej wskutek istniejącego powiązania z danym członkiem 

wspierającym Stowarzyszenia na łączny czas nie dłuższy niż dwie, bezpośrednio 

następujące po sobie kadencje Zarządu, 

2) funkcja Prezesa Zarządu na okres kolejnej kadencji Zarządu (z zastrzeżeniem 

maksymalnego okresu pełnienia funkcji Prezesa Zarządu, o którym mowa w pkt. 1) 

powyżej) może zostać nadana Członkowi Zarządu mającemu status Reprezentanta 

Branży Gamingowej wskutek istniejącego powiązania z innym członkiem wspierającym 

Stowarzyszenia niż członkowie wspierający Stowarzyszenia, z którymi związani byli 

poprzedni Prezesi Zarządu; 

3) ponowne powołanie Członka Zarządu mającego status Reprezentanta Branży 

Gamingowej wskutek istniejącego powiązania z danym (tym samym) członkiem 

wspierającym Stowarzyszenia do funkcji Prezesa Zarządu jest dopuszczalne, jednak nie 

wcześniej niż po upływie co najmniej dwóch kadencji Zarządu, w czasie których funkcja 

Prezesa Zarządu pełniona była przez Członka Zarządu mającego status Reprezentanta 

Branży Gamingowej wskutek istniejącego powiązania z innym członkiem wspierającym 

Stowarzyszenia. 

11. Członkowie Zarządu nie będą otrzymywać wynagrodzenia za czynności wykonywane w 

związku z pełnioną funkcją we władzach (organach) Stowarzyszenia. Zdanie poprzednie nie 

wyklucza możliwości przyznania wynagrodzenia osobom pełniącym w danym czasie funkcje 

Członka Zarządu z tytułu świadczenia innych usług lub pracy na rzecz Stowarzyszenia. 

12. W umowach między Stowarzyszeniem a Członkiem Zarządu Stowarzyszenia oraz w sporach 

z nim Stowarzyszenie reprezentuje Członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji 

Rewizyjnej lub pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania Członków. 

13. Niezależnie od ust. 5 powyżej, mandat Członka Zarządu wygasa również wskutek śmierci, 

rezygnacji albo odwołania ze składu Zarządu. Oświadczenie o rezygnacji z Zarządu składane 

jest innemu Członkowi Zarządu oraz jest skuteczne z chwilą jego doręczenia innemu 

Członkowi Zarządu, z zastrzeżeniem ust. 14 poniżej.  
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14. Jeżeli w wyniku rezygnacji Członka Zarządu żaden mandat w Zarządzie nie byłby obsadzony, 

Członek Zarządu składa rezygnację członkom Stowarzyszenia, zwołując jednocześnie Walne 

Zebranie Członków zgodnie z art. 21 ust. 3 statutu. Zaproszenie na Walne Zebranie Członków 

powinno zawierać w szczególności oświadczenie o rezygnacji Członka Zarządu oraz porządek 

obrad obejmujący co najmniej uchwałę w sprawie powołania nowego Członka Zarządu. 

Rezygnacja Członka Zarządu w przypadku, o którym mowa w niniejszym ustępie, jest 

skuteczna z dniem następującym po dniu, na który zwołano Walne Zebranie Członków. 

§ 25 

1. Do zakresu działania Zarządu należy:  

1) realizacja uchwał Walnego Zebrania Członków, 

2) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 

3) zwoływanie Walnego Zebrania Członków, 

4) podejmowanie uchwał w sprawach przyjmowania w skład Stowarzyszenia członków 

zwyczajnych oraz członków wspierających, jak również uchwał w sprawie wykluczania 

członków zwyczajnych oraz członków wspierających Stowarzyszenia z grona 

członków Stowarzyszenia – w przypadkach wskazanych w statucie, 

5) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członków, 

6) występowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania Członków o nadanie tytułu członka 

honorowego, 

7) powoływanie i organizacja Biura Stowarzyszenia, zatrudnienie Dyrektora Biura oraz 

innych osób zgodnie z potrzebami Stowarzyszenia; 

8) przyjmowanie tekstu jednolitego statutu. 

2. Zarząd zobowiązany jest uzyskać zgodę Walnego Zebrania Członków przypadku 

podejmowania decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majątku nieruchomego lub ruchomego 

lub zaciągania zobowiązań, których wartość przekracza: 

1) dla świadczeń jednorazowych – kwotę 25.000,00 EUR w ramach jednej lub kilku 

powiązanych ze sobą transakcji dokonywanych w ramach danego roku 

kalendarzowego; 

2) dla świadczeń okresowych lub ciągłych o charakterze terminowym – kwotę 25.000,00 

EUR liczoną jako łączną wartość świadczenia za cały okres zobowiązania 

Stowarzyszenia; 

3) dla świadczeń okresowych lub ciągłych o charakterze bezterminowym – kwotę 

25.000,00 EUR liczoną jako łączną wartość świadczenia za okres 12 (dwanaście) 

miesięcy, 

przy czym w przypadku umownego określenia wartości świadczenia w walucie innej niż EUR, 

na potrzeby ustalenia aktualizacji wymogu uzyskania zgody Walnego Zebrania Członków, 

wartość świadczenia zostanie obliczona według oficjalnego kursu ogłaszanego przez 

Narodowy Bank Polski, a w przypadku jego braku – przez Europejski Bank Centralny – na 

ostatni dzień roboczy miesiąca bezpośrednio poprzedzającego miesiąc, w którym umowa 

została zawarta. 

3. Możliwość udziału w posiedzeniu Zarządu przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zwołaniu danego posiedzenia Zarządu, 

zawierającym dokładny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 
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4. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach Zarządu 

odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

1) transmisji obrad posiedzenia Zarządu w czasie rzeczywistym; 

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której Członek Zarządu 

może wypowiadać się w toku obrad posiedzenia Zarządu; 

3) wykonywania prawa głosu w toku posiedzenia Zarządu. 

5. Jeżeli Członkowie Zarządu wyrazili na to zgodę w formie dokumentowej, głosowanie poza 

posiedzeniami Zarządu może odbywać się z wykorzystaniem środków komunikacji 

elektronicznej. O ile statut lub przepisy powszechnie obowiązujące nie stanowią inaczej, 

uchwała jest ważna, gdy wszyscy Członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu 

uchwały oraz co najmniej połowa Członków Zarządu wzięła udział w podejmowaniu uchwały. 

Komisja Rewizyjna 

§ 26 

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powołanym do sprawowania kontroli nad 

jego działalnością. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z od 3 do 5 członków powoływanych i odwoływanych przez 

Walne Zebranie Członków w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów oddanych 

przez członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania, na okres 2-letniej wspólnej 

kadencji liczonej od dnia powołania pierwszego Członka Komisji Rewizyjnej danej kadencji. 

Mandat Członków Komisji Rewizyjnej wygasa z dniem odbycia Walnego Zebrania Członków, 

zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji 

przez Członka Komisji Rewizyjnej. 

3. Do Komisji Rewizyjnej powołany zostać może wyłącznie Reprezentant Branży Gamingowej (w 

rozumieniu § 13 ust. 1 pkt 3) statutu), niepełniący funkcji Członka Zarządu w danym czasie. 

Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą być powoływani na kolejne kadencje. 

4. Członek Komisji Rewizyjnej może zostać każdorazowo odwołany na mocy uchwały Walnego 

Zebrania Członków podjętej w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów 

oddanych przez członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania. Utrata statusu 

Reprezentanta Branży Gamingowej w trakcie pełnienia mandatu powoduje automatyczne 

wygaśnięcia mandatu danego Członka Komisji Rewizyjnej, bez konieczności podejmowania 

odrębnej uchwały Walnego Zebrania Członków o jego odwołaniu. 

5. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci Członka Komisji Rewizyjnej w trakcie 

kadencji, skład osobowy jest uzupełniany poprzez przeprowadzenie wyborów na 

nieobsadzone stanowisko do końca danej kadencji. Wyboru dokonuje Walne Zebranie 

Członków w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów oddanych przez członków 

Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania.  

6. Niezależnie od ust. 2 powyżej, mandat Członka Komisji Rewizyjnej wygasa również wskutek 

śmierci, rezygnacji albo odwołania ze składu Komisji Rewizyjnej. Oświadczenie o rezygnacji z 

Komisji Rewizyjnej składane jest dowolnemu Członkowi Zarządu oraz jest skuteczne z chwilą 

jego doręczenia go dowolnemu Członkowi Zarządu. 

7. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym, przy obecności co 

najmniej połowy jej członków, bezwzględną większością oddanych głosów. Na podstawie 

uchwały pełnego składu Komisji Rewizyjnej, Komisja Rewizyjna może podejmować uchwały 

w głosowaniu tajnym. 
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8. W przypadku równości głosów, o uchwale rozstrzyga głos Przewodniczącego Komisji 

Rewizyjnej. 

9. Na mocy uchwały Komisji Rewizyjnej podjętej bezwzględną większością oddanych głosów 

przy obecności wszystkich Członków Komisji Rewizyjnej, Członkowie Komisji Rewizyjnej 

mogą zdecydować o nadaniu lub odebraniu osobie wchodzącej w skład Komisji Rewizyjnej 

danej kadencji funkcji Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. Funkcja Przewodniczącego 

Komisji Rewizyjnej winna być pełniona rotacyjnie przez Członków Komisji Rewizyjnej, przy 

uwzględnieniu następujących zasad: 

1) funkcja Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej może być nadana Członkowi Komisji 

Rewizyjnej mającemu status Reprezentanta Branży Gamingowej wskutek istniejącego 

powiązania z danym członkiem wspierającym Stowarzyszenia na łączny czas nie dłuższy 

niż dwie, bezpośrednio następujące po sobie kadencje Komisji Rewizyjnej, 

2) funkcja Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej na okres kolejnej kadencji Komisji 

Rewizyjnej (z zastrzeżeniem maksymalnego okresu pełnienia funkcji Przewodniczącego 

Komisji Rewizyjnej, o którym mowa w pkt. 1) powyżej) może zostać nadana Członkowi 

Komisji Rewizyjnej mającemu status Reprezentanta Branży Gamingowej wskutek 

istniejącego powiązania z innym członkiem wspierającym Stowarzyszenia niż członkowie 

wspierający Stowarzyszenia, z którymi związani byli poprzedni Przewodniczący Komisji 

Rewizyjnej; 

3) ponowne powołanie Członka Komisji Rewizyjnej mającego status Reprezentanta Branży 

Gamingowej wskutek istniejącego powiązania z danym członkiem wspierającym 

Stowarzyszenia do funkcji Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej jest dopuszczalne, 

jednak nie wcześniej niż po upływie co najmniej dwóch kadencji Komisji Rewizyjnej, w 

czasie których funkcja Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej pełniona była przez 

Członka Komisji Rewizyjnej mającego status Reprezentanta Branży Gamingowej wskutek 

powiązania z innym członkiem wspierającym Stowarzyszenia. 

10. Możliwość udziału w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zwołaniu danego posiedzenia Komisji 

Rewizyjnej, zawierającym dokładny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu.  

11. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach Komisji 

Rewizyjnej odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

1) transmisji obrad posiedzenia Komisji Rewizyjnej w czasie rzeczywistym; 

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek Komisji 

Rewizyjnej może wypowiadać się w toku obrad posiedzenia Komisji Rewizyjnej; 

3) wykonywania prawa głosu w toku posiedzenia Komisji Rewizyjnej. 

12. Jeżeli Członkowie Komisji Rewizyjnej wyrazili na to zgodę w formie dokumentowej, 

głosowanie poza posiedzeniami Komisji Rewizyjnej może odbywać się z wykorzystaniem 

środków komunikacji elektronicznej. O ile statut lub przepisy powszechnie obowiązujące nie 

stanowią inaczej, uchwała jest ważna, gdy wszyscy Członkowie Komisji Rewizyjnej zostali 

powiadomieni o treści projektu uchwały oraz co najmniej połowa Członków Komisji Rewizyjnej 

wzięła udział w podejmowaniu uchwały. 

§ 27 

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy:  

1) kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia,  
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2) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli,  

3) prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w razie stwierdzenia 

niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a także prawo żądania 

zwołania posiedzenia Zarządu,  

4) zwołanie Nadzwyczajnego lub Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków, w razie niezwołania 

go przez Zarząd w terminie ustalonym statutem lub w razie braku możliwości zwołania go 

przez Zarząd z uwagi na nieobsadzenie żadnego mandatu w Zarządzie,  

5) składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie (lub odmowę udzielenia) 

absolutorium organom (władzom) Stowarzyszenia,  

6) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członków. 

§ 28 

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji w organach (władzach) 

Stowarzyszenia.  

2. Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i organów (władz) Stowarzyszenia 

złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie będą otrzymywać wynagrodzenia za czynności 

wykonywane w związku z pełnioną funkcją we władzach (organach) Stowarzyszenia. Zdanie 

poprzednie nie wyklucza możliwości przyznania wynagrodzenia osobom pełniącym w danym 

czasie funkcje Członka Komisji Rewizyjnej z tytułu świadczenia innych usług lub pracy na 

rzecz Stowarzyszenia. 
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Rozdział V 

Majątek i fundusze 

§ 29 

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i inne prawa majątkowe. 

§ 30 

1. Źródłami majątku Stowarzyszenia są:  

1) składki członkowskie,  

2) darowizny, zapisy i spadki,  

3) wpływy z działalności statutowej Stowarzyszenia (dochodów z własnej działalności, 

dochody z majątku Stowarzyszenia), 

4) dotacje,  

5) ofiarność publiczna. 

2. O ile uchwała określająca zasady wnoszenia składek członkowskich nie stanowi inaczej, 

składki wnoszone są raz w roku, w pełnej wysokości, w terminie do 31 stycznia. 

3. Wysokość, terminy oraz pozostałe zasady wnoszenia składek członkowskich za kolejny rok 

kalendarzowy uchwala Walne Zebranie Członków najpóźniej do 31 października danego roku 

kalendarzowego, z zastrzeżeniem ust. 4 – 5 oraz ust. 10 – 11 poniżej. 

4. Walne Zebranie Członków może upoważnić Zarząd do określenia wysokości, terminów oraz 

pozostałych zasad wnoszenia składek członkowskich, przy czym uchwała w tej sprawie 

powinna określać okres upoważnienia przyznany Zarządowi. 

5. W przypadku braku podjęcia do dnia 31 października danego roku kalendarzowego przez 

Walne Zebranie Członków uchwały w sprawie określenia wysokości, terminów oraz zasad 

wnoszenia składek członkowskich za kolejny rok kalendarzowy, wówczas wysokość, terminy i 

zasady wnoszenia składek członkowskich za kolejny rok kalendarzowym określa Zarząd. 

Zasady wnoszenia składek członkowskich w kolejnym roku kalendarzowym przyjęte przez 

Zarząd mogą zostać zmienione na mocy uchwały Walnego Zebrania Członków podjętej 

większością 2/3 głosów oddanych przez członków Stowarzyszenia uprawnionych do 

głosowania, przy obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia uprawnionych do 

głosowania. 

6. Uchwała w sprawie określenia wysokości, terminów i pozostałych zasad wnoszenia składek 

członkowskich może przewidywać w uzasadnionych przypadkach możliwość obniżania 

składek członkowskich, płatności składek członkowskich w ratach lub umarzania składek 

członkowskich. 

7. Uchwały Zarządu lub Walnego Zebrania Członków w sprawie określenia wysokości, terminów 

i pozostałych zasad wnoszenia składek członkowskich są doręczane członkom 

Stowarzyszenia w sposób właściwy do doręczeń zawiadomień o zwołaniu Walnego Zebrania 

Członków. Doręczenie uchwały, o której mowa w zdaniu poprzednim, nie jest konieczne, jeżeli 

członek był obecny na Walnym Zebraniu Członków, na którym podjęta została uchwała w 

sprawie określenia wysokości, terminów i pozostałych zasad wnoszenia składek 

członkowskich. 



 

18 I 20 
 

8. Członek Stowarzyszenia, którego wysokość składek uległa na mocy uchwały Zarządu 

zwiększeniu o co najmniej 50% (pięćdziesiąt procent) względem wysokości składek za 

poprzedni analogiczny okres składkowy, ma prawo wniesienia odwołania do Walnego 

Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia mu uchwały Zarządu o ustaleniu 

nowej wysokości i warunków wnoszenia składek członkowskich. Odwołanie wnoszone jest za 

pośrednictwem Zarządu oraz rozpatrywane jest na najbliższym Walnym Zebraniu Członków, 

które powinno zostać zwołane przez Zarząd w terminie kolejnych 60 dni od otrzymania 

odwołania na dzień przypadający nie później niż w ciągu 45 dni od dokonania zwołania 

Walnego Zebrania Członków. Do czasu rozstrzygnięcia odwołania, członek Stowarzyszenia, 

który złożył odwołanie, zobowiązany jest do płacenia składek członkowskich w wysokości 

określonej na podstawie uprzednio obowiązującej uchwały określającej wysokość, terminy i 

pozostałe zasady wnoszenia składek członkowskich. 

9. W przypadku negatywnego rozpatrzenia odwołania przez Walne Zebranie Członków, członek 

Stowarzyszenia, który złożył odwołanie od uchwały Zarządu, zobowiązany jest do uiszczenia 

składki członkowskiej ustalonej na podstawie uchwały Zarządu, od której złożył odwołanie, o 

ile w terminie kolejnych 30 dni od dnia podjęcia uchwały przez Walne Zebranie Członków nie 

złożył dobrowolnej rezygnacji z członkostwa w Stowarzyszeniu. W przypadku złożenia 

rezygnacji z członkostwa w Stowarzyszeniu w przypadku, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim, podmiot rezygnujący z członkostwa w Stowarzyszeniu pozostaje zobowiązany do 

uregulowania składek za poprzednie okresy składowe (tj. z wyłączeniem obowiązku zapłaty 

składki określonej na podstawie uchwały Zarządu, od której dany podmiot złożył odwołanie). 

Postanowienia niniejszego ust. 9 w przedmiocie możliwości uchylenia się od płatności składek 

wskutek dobrowolnej rezygnacji ze Stowarzyszenia stosuje się odpowiednio w przypadku, gdy 

wysokość składek danego członka Stowarzyszenia uległa zwiększeniu o co najmniej 50% 

(pięćdziesiąt procent) względem wysokości składek za poprzedni analogiczny okres 

składkowy na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków. 

10. W przypadku niepodjęcia uchwały w sprawie określenia wysokości, terminów oraz zasad 

wnoszenia składek członkowskich za kolejny rok kalendarzowy ani przez Walne Zebranie 

Członków do 31 października danego roku kalendarzowego (zgodnie z ust. 3 powyżej) ani 

przez Zarząd do 31 grudnia danego kalendarzowego (zgodnie z ust. 4–5 powyżej), wówczas 

członkowie Stowarzyszenia będą zobowiązani, bez konieczności dodatkowego wezwania, do 

zapłaty składek członkowskich za kolejny rok kalendarzowy: 

1) w terminie do 31 stycznia nowego roku kalendarzowego, oraz 

2) w wysokości równej składce za poprzedni rok kalendarzowy, zwaloryzowanej dodatkowo 

o ogłoszony przez Główny Urząd Statystyczny średnioroczny wskaźnik cen towarów i 

usług konsumpcyjnych ogółem za poprzedni rok kalendarzowy (procentowy wzrost albo 

spadek cen i towarów cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za poprzedni rok 

kalendarzowy). 

11. Wysokość, terminy oraz zasady płatności składek obowiązujące na mocy ust. 10 mogą zostać 

zmienione na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków. 

12. O ile Walne Zebranie Wspólników nie postanowi inaczej, w przypadku utraty statusu członka 

Stowarzyszenia z jakiegokolwiek powodu w dniu 1 stycznia danego roku kalendarzowego lub 

później, podmiot, który utracił status członka Stowarzyszenia będzie zobowiązany do zapłaty 

składki członkowskiej za cały rok kalendarzowy, w którym doszło do utraty przez niego statusu 

członka Stowarzyszenia. 

13. W przypadku rezygnacji z członkostwa w Stowarzyszeniu lub wykluczenia członka ze 

Stowarzyszenia do 31 grudnia danego roku kalendarzowego, dany członek Stowarzyszenia 
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nie będzie on zobowiązany do pokrycia składki członkowskiej za przyszły rok kalendarzowy w 

części ani w całości. 

14. Nowo przyjęci członkowie Stowarzyszenia wpłacają składki członkowskie w ciągu 2 tygodni od 

otrzymania powiadomienia Zarządu o przyjęciu w skład członków Stowarzyszenia 

w wysokości proporcjonalnej do pozostawania członkiem Stowarzyszenia w danym okresie 

składkowym. Zarząd na mocy uchwały może określić inne zasady wnoszenia składki 

członkowskiej przez nowego członka Stowarzyszenia, w tym zwolnić go od obowiązku 

wniesienia składki członkowskiej w pierwszym okresie składkowym, rozłożyć płatność na raty 

lub zobowiązać do wniesienia składki członkowskiej w pełnej wysokości za cały okres 

składkowy. 

15. Stowarzyszenie ma prawo dochodzić roszczeń z tytułu nieopłaconych składek członkowskich 

na drodze sądowej. 

16. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 
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Rozdział VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

§ 31 

1. Zmiana statutu oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie 

Członków wymaga kwalifikowanej większości 2/3 głosów oddanych przez członków 

Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania, przy obecności co najmniej połowy członków 

Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania.  

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków określa 

sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.  

3. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w 

statucie, mają zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziału 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 

r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z późniejszymi zmianami). 

 

 

 

   

   

   

 

 


